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Zasady i zakres wsparcia dla gmin i powiatéw w ramach samooceny metodg PRI

Celem zadania jest propagowanie metody PRI jako koncepcji usprawniajgcej zarzadzanie
instytucjg oraz realne wsparcie samorzaddow, ktdre zamierzajg zapoznac sie ze stosowaniem
i wykorzystywaniem metody PRI. Samorzady, ktére zdecydujg sie na przeprowadzenie analizy
instytucjonalnej w ramach projektu otrzymajg wsparcie w przeprowadzeniu analizy oraz uzyskajg
dostep do bazy benchmarkingowej, w ktérej kazdy samorzad po przeprowadzeniu analizy bedzie
mogt umiesci¢ anonimowo swoéj wynik oraz poréwnad go z innymi samorzgdami.

Formy wsparcia dla jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie przeprowadzenia analizy metoda
PRI:

Kazdemu z samorzaddw, ktdry zdecyduje sie przeprowadzi¢ analize instytucjonalng PRI
w ramach projektu ,Podniesienie jakosci dziatania urzedéw i ustug dla mieszkancéw poprzez
wdrozenie zaktualizowanej Metody PRI w gminach i powiatach” zostanie przypisany indywidualny
konsultant. Jego zadaniem bedzie swiadczenie pomocy poprzez doradztwo dla samorzadu w zakresie
analizy oraz pomoc w wyborze narzedzi doskonalgcych. Doradztwo w ramach projektu dla kazdego
samorzagdu obejmuje maksymalnie do 1,5 dnia pracy eksperta. Projekt PRI ma mozliwos¢
dostarczenia takiego wsparcia dla 60 jednostek samorzgdu szczebla powiatowego i gminnego
(zgodnie z regulaminem naboru). W ramach tego czasu przewidziane sg konsultacje na odlegtosc¢
(kontakt e-mail, kontakt telefoniczny) w uzasadnionych przypadkach mozliwa jest, po dokonaniu
stosownych uzgodnien, wizyta konsultanta w jednostce. Doradztwo obejmuje wsparcie na etapie
powofania zespotu analitycznego, porady w przeprowadzeniu analizy, konsultacje w zakresie
okreslenia stadiow optymalnych dla danej jednostki, a takze doradztwo w wyborze obszaréw
o kluczowym znaczeniu oraz wyborze narzedzi rozwoju instytucjonalnego — adekwatnych do wynikéw
samooceny i konkretnej sytuacji danej jednostki samorzadu. Stanowi¢ to bedzie wystarczajgcy
podstawe do samodzielnego utozenia przez uczestniczacga jednostke Planu Rozwoju
Instytucjonalnego.

Kazda z jednostek, ktéra zdecyduje sie na przeprowadzenie analizy instytucjonalnej PRI
w ramach projektu uzyska mozliwos¢ umieszczenia jej wynikdbw w internetowej bazie
benchmarkingowej. Wpisy bedg miaty charakter anonimowy. Baza jest narzedziem umozliwiajgcym
zainteresowanym samorzgdom uzyskanie wiedzy na temat rezultatéw analizy w skali catego kraju.
Baza pozwala takze na weryfikacje wtasnych aspiracji rozwojowych z planami innych jednostek.

m Biuro projektu:
( UNIWERSYTET Matopolska Szkota Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

9 :\k(’\\:\(\\:&l\(\/“\n »\/‘[ SAP ul. Rakowicka 16, 31-510 Krakéw adres do korespondencji: ul. Rakowicka 27, 31-510 Krakéw
- faks (012) 293 75 59, tel. (012) 293 75 60, (012) 293 75 65, www.msap.uek.krakow.pl

Partnerzy:
Zwigzek Gmin Wiejskich RP . Zwigzek Miast Polskich POy Zwiazek Powiatéw Polskich

_"\' . ul. Kantaka 4, 61-812 Poznan { ’_r\’:) ul. Robocza 46A, 61-517 Poznan T"} lp,'f‘_‘ Patac Kultury i Nauki (19 pietro, pokéj 1916)

1 ¢ tel./faks (061) 851 74 18, 851 99 61 S tel. (061) 633 50 50, faks (061) 6335060 %= 2-°  00-901 Warszawa, Plac Defilad 1 skr. pocztowa 7

* ’ www.zgwrp.org.pl '{,1‘-\) www.zmp.poznan.pl ) -"’tﬁ,uk;“?‘-\ tel. (022) 656 63 34, faks (022) 656 63 33

www.zpp.pl



. : ' UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ol k4 EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI - p Q [ FUNDUSZ SPOLECZNY

Podniesienie jakosci dziatania urzedow i ustug dla mieszkancow poprzez wdrozenie zaktualizowanej Metody PRI w gminach i powiatach
Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dodatkowo kazda jednostka uzyska mozliwos¢ skorzystania z kursu e-learningowego. Kurs
ten bedzie narzedziem wspomagajgcym, stanowigcym dodatkowg pomoc w zakresie analizy
instytucjonalnej dla zespotu dokonujgcego samooceny i przygotowujgcego plan rozwoju.

Procedura:

1. Zainteresowana jednostka samorzadu terytorialnego (po ewentualnych konsultacjach z biurem
projektu) pobiera formularz zgtoszeniowy ze strony projektu (www.pri.msap.pl).

2. Po wypetnieniu zgtoszenia jednostka przesyta na adres email michal.zabinski@uek.krakow.pl
wersje elektroniczng dokumentéw oraz przesyta pocztg oryginat deklaracji i wypetniony
formularz PEFS.

3. Samorzad otrzymuje potwierdzenie prawidtowego zgtoszenia, lub prosbe o uzupetnienie.

4. Przestanie do samorzadu informacji o zakwalifikowaniu do grupy JST, ktére otrzymajg wsparcie
w ramach realizacji projektu PRI — decyzja podjeta w oparciu o regulamin naboru.

5. Po wybraniu samorzaddéw spetniajgcych kryteria rekrutacji — do samorzaddéw przypisywani sg
eksperci.

6. Przekazanie danych kontaktowych do eksperta wspierajgcego.

7. Samorzad po dokonaniu analizy jest proszony o przestanie do MSAP pliku wynikowego z analizy
oraz umieszczenie wyniku w bazie benchmarkingowej.

Uwaga:

Zgodnie z zasadami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — wypetnienie formularza PEFS jest
warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia i udziatu w projekcie.

Zakres i formy wsparcia:

1. Pomoc w powotaniu zespotu analitycznego (przygotowanie procedur pracy).

2. Pomoc w przeprowadzeniu analizy instytucjonalnej (opiniowanie propozycji dotyczacych
sposobu stosowania metody, wyboru stadidw rozwoju instytucjonalnego, wyjasnianie
watpliwosci zwigzanych ze stosowaniem metody).

3. Konsultacje w zakresie okresSlenia stadiow optymalnych dla danej jednostki (m.in. udziat
w spotkaniu zespotu ds. analizy).

4. Doradztwo w wyborze przez jednostke obszarow o kluczowym znaczeniu i doborze
odpowiednich narzedzi zarzadzania.
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